DIARIO OFICIL DO MUNICIPIO

Criado pela Lei Municipal n® 535/2010, de 16 de dezembro de 2010

ANO IX — Sao Bento — Sexta-feira, 15 de marco de 2019.

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL ‘

Portaria n®. 001, De 12 de Margo de 2019.

Institui a Comissédo de Avaliagdo, Analise de
Curriculos  elou Documentagdo para
recrutamento do pessoal a ser contratado,
mediante Processo Seletivo Simplificado,
nos termos da Lei Municipal n° 554/2011 e
déa outras providéncias.

O Secretéario Municipal de Educacdo Sdo Bento - PB, no uso de
suas atribuicBes legais, e, as observagbes no que couber nas
Metas 8, 9 e 10 da Lei Nacional n © 13.005/2014, que dispde sobre
o Plano Nacional de Educacdo — PNE e da Lei Municipal n® 633 de
18 de junho de 2015, sobre o Plano Municipal de Educagdo — PME
e de acordo com Lei Municipal n® 554/2011, institui a Comissédo de
Avaliacdo, Anélise de Curriculos e/ou Documentagcdo do
Processo Seletivo Simplificado - PSS para a contratacdo
temporéaria de profissionais exercerem a fungdo DOCENTE na
modalidade Educacao de Jovens e Adultos — EJA, nos segmentos
da 12 e 22 etapas ofertados pela Secretaria Municipal de Educag&o.

Resolve:

Art.1° - Fica designada a Comissdo de Avaliagdo, Andlise de
Curriculos e/ou Documentacao para recrutamento do pessoal a ser
contratado por tempo determinado para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, instruida pela Lei
Municipal n°. 554/2011, formada pelos membros relacionados a
seguir:

| — Eufébio Bezerra Queiroga — Presidente do Conselho Municipal
de Educacgéo — CME.

Il = Francisco Roberto Diniz Araljo — Coordenagdo da EJA -
Secretaria Municipal de Educacéo.

Il — Creuziene Pereira Andrade de Souza — Professora da EJA.
EMEIEF Jarques Lucio da Silva.

§ 1° - A Presidéncia da Comissdo serd exercida pelo membro
relacionado no inciso |, deste artigo.

§ 2° - A Presidéncia da Comissdo, em suas auséncias e
impedimentos, sera substituida pelo membro relacionado no inciso
Il deste artigo.

Art. 2° - Compete a Comissdo de Avaliacéo, Andlise de Curriculos
e/ou Documentacdo receber, analisar e avaliar todos os
documentos e procedimentos relativos & contratacdo por tempo
determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico.

Paragrafo Unico - A Secretaria Municipal de Educacdo devera
encaminhar ao Gabinete do Prefeito as necessidades de pessoal
para a fungdo Docente de EJA, informando o periodo da
contratacdo e justificando a realizagdo do processo seletivo.

Art. 3° - Esta portaria entrara em vigor na data da sua publicacao.
Art.4° - Revogam-se todas as disposi¢cGes em contrario.

Gabinete do Secretéario de Educagéo de Séo Bento - PB, em 12
Marco de 2019.

RAIMUNDO ALVES MAIA FILHO
SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO

| ATOS DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

| ATOS DO IMPRESB

EDITAIS E AVISOS

EDITAL 003/2019

A Prefeitura Municipal de Sao Bento - Paraiba inscrita no
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ sob o n°
09.069.709/001-18, com sede nesta cidade a Praca Pedro
Eulampio da Silva, s/n® 52, Centro, através da Secretaria Municipal
de Educagdo - SEMED, no uso de suas atribui¢Ges legais, e, as
observacdes no que couber nas Metas 8,9 e 10 da Lei Nacional n °©
13.005/2014, que dispde sobre o Plano Nacional de Educacdo —
PNE e Lei Municipal n® 633 de 11 de junho de 2015, que dispde
sobre o Plano Municipal de Educagdo — PME e de acordo com Lei
Municipal n° 554/2011, torna publica a realizacdo do Processo
Seletivo Simplificado para a contratagdo temporaria de
profissionais para exercer a funcdo DOCENTE na modalidade
Educacéo de Jovens e Adultos — EJA, nos segmentos da 12 e 22
etapas ofertados por esta Secretaria Municipal de Educacéao.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O ingresso na fungdo de Docente, através de vinculo temporario,
para a fungdo docente na modalidade EJA ocorre pela necessidade
de cumprir determinacdes de Metas Nacionais estabelecidas na Lei
Nacional n © 13.005/2014, que dispde sobre o Plano Nacional de
Educacdo — PNE, concomitantemente com a Lei Municipal n°
633/2015 que dispbe sobre o Plano Municipal de Educacao — PME,
onde o diagnéstico do Municipio de S&o Bento apresenta um indice
de 27% de pessoas com 15 anos acima analfabetas, far-se-a
mediante Processo Seletivo Simplificado- PSS, e, sera realizado
exclusivamente através de Analise Curricular, por meio do
preenchimento do formulario de Inscricdo na Sede da Secretaria
Municipal de Educag&o — Avenida Pedro Eulampio da Silva, n°® 715,
Centro — S&o Bento — PB, por meio da Comissdo de Avaliacao,
Andlise e/ou Documentacdo do Processo Seletivo Simplificado
constituido por Portaria emitida pela Secretaria Municipal de
Educacéo e publicado no Diario Oficial do Municipio. O PSS sera
regido pelas regras estabelecidas neste Edital, observadas as
normas bésicas regentes do vinculo e fungéo.

DA REMUNERAGAO E DO CONTRATO

A remuneracdo da func@o Docente de vinculo temporario sera no
valor do salario minimo vigente para 2019, com carga horéaria de 30
horas semanais, sendo 20 horas de sala de aula, 5 horas de
planejamento e 5 horas de atividades correlatadas com a funcédo
docente. O contrato tera validade de 10(dez) meses letivos,
estabelecidos em Calendario Escolar conforme adequacfes
necessarias a realidade de cada escola municipal e apds
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aprovacdo do referido calendario pelo Conselho Municipal de
Educacdo — CME, a contar da data do objeto celebrado entre as
partes interessadas, podendo ser prorrogado por igual periodo,
através de Decreto do Poder Executivo Municipal, conforme
avaliagdo de desempenho com critérios abaixo:

Permanéncia de no minimo de 60% dos estudantes no final do ano
letivo;

Aprovacgdo de no minimo de 50% dos estudantes na turma;
Participacdo, no minimo de 80% dos planejamentos e formagao
continuada oferecida pela SEMED.

DA FORMACAO EFUNCAO

1° Segmento — 12 a 42 Séries

Etapa | - 12 e 22 Séries - Formacéo em Magistério e/ou superior em
area pedagdgica ou afim.

Etapa Il - 32 e 42 Séries - Formacdo em Magistério e/ou superior
em area pedagogica ou afim.

2° Segmento — 52 a 82 Séries.

Etapa Il - 52 e 62 Séries — Formacdo Superior — Licenciatura
Pedagogia e/ou Licenciatura em areas especificas.

Etapa IV — 72 e 82 Séries — Formagdo Superior — Licenciatura
Pedagogia e/ou Licenciatura em areas especificas.

Paragrafo Unico - Para as Séries Finais do Ensino Fundamental
serdo admitidos docentes que comprovem estar devidamente
matriculados e cursando nivel superior conforme exigido no Anexo
| deste Edital.

DAS VAGAS

3.1- O PSS destina-se ao preenchimento de vagas para docentes
na modalidade EJA, respeitada a habilitacéo.

3.2. A distribuicdo das vagas por unidade escolar dependera da
organizacdo estabelecida pela SEMED, na forma do quadro
constante do Anexo Il deste Edital, as quais serdo preenchidas
segundo a ordem de classificacao.

DAS INSCRICOES

A inscricdo do candidato implicara na aceitagdo das normas
contidas neste Edital.

As inscricbes serdo gratuitas e realizadas na Sede da Secretaria
Municipal de Educagéo — Avenida Pedro Eulampio da Silva, n°® 715,
Centro — S&0 Bento — PB, das 07:30 as 11:30 horas e das 13:30 as
17:30 horas de segunda a quinta-feira, na sexta-feira das 07:30 as
13:00 horas, de 18 a 22/03/2019, por meio de formulario de
inscri¢cdo, anexo IV deste edital.

O deferimento da inscricdo dependera do completo preenchimento
do Formuléario de Inscricdo, comprovada veracidade das
informag6es nela contida.

O candidato devera preencher completamente o Formulario de
Inscricdo disponivel na Sede da Secretaria Municipal de Educacgdo
— Avenida Pedro Eulampio da Silva, n® 715, Centro — S&o Bento —
PB, das 07:30 as 11:30 horas e das 13:30 as 17:30 horas de
segunda a quinta-feira, na sexta-feira das 07:30 as 13:00 horas, de
18/03 a 22/03/2019, sem omissdes, no prazo estabelecido nesse
Edital.

O candidato inscrito assume total responsabilidade pelas
informagbes prestadas, arcando com as consequéncias de
eventuais erros no preenchimento do Formulario de Inscri¢éo,

podendo ser excluido do Processo Seletivo Simplificado caso o
processo de inscricdo ndo esteja de acordo com o estabelecido
neste Edital.

Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera conhecer o edital
e certificar- se de que preenche todos os requisitos exigidos. A
modalidade prevista na selegdo sera analisada de acordo com a
graduacéo/habilitagdo informada no preenchimento do formulario
de inscri¢éo.

O candidato aprovado podera ser lotado em qualquer uma das
Unidades Escolares que integram a abrangéncia da SEMED, na
zona urbana e/ou rural, sempre de conformidade com o interesse
da Educagao Municipal (existéncia de efetiva demanda identificada
pela Coordenadoria Municipal de Educagdo de Jovens e Adultos —
EJA).

Respeitada a opgdo do local de atuacdo, a efetiva lotagdo sera
promovida observando-se a prioridade dos candidatos melhor
classificado em relagdo a titularidade.

Uma vez efetivada a inscricdo, ndo sera permitida em hipétese
alguma, a sua alteragdo ap6s entrega da referida documentagdo na
data prevista neste edital, no que se refere a opgdo de
titularidade.

N&o serdo aceitas inscricbes por outra via, ndo prevista neste
Edital, condicional ou extemporanea.

As inscricbes que nao atenderem a todos o0s requisitos
estabelecidos neste Edital serdo tornadas sem efeito.

Os candidatos que apresentarem comprovantes de escolaridade
apenas em ensino médio ou superior em bacharelado ndo terdo
suas inscri¢des validadas.

DA REALIZACAO DASELECAO

A selegdo sera realizada por meio da analise curricular através
das informagdes prestadas no preenchimento do Formulario de
Inscricdo e a comprovagdo via documento das informacdes
prestadas.

No periodo e local definidos por este edital, os candidatos deverdo
apresentar os documentos comprobatérios da turma formada, de
sua formagcdo académica e de seus respectivos titulos, e
experiéncias profissionais (copias e originais).

Os critérios de avaliacdo adotados para o processo seletivo seréo:
a formacd@o da turma, a andlise da formacdo académica, titulos
obtidos e da Experiéncia Profissional, todos de carater eliminatorio
e classificatorio.

A pontuacdo a ser atribuida na Avaliacdo compreendera a escala
de O (zero) a 10,0 (dez) pontos, conforme pontuagéo estabelecida
no Anexo V deste Edital.

Cada item de avaliagéo sera contado apenas uma vez.

Recebera nota zero o candidato que nédo entregar os documentos
comprobatérios, na forma, no prazo e no local estipulado neste
edital.

7 - DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS A COMPROVAGAO DA
ANALISE CURRICULAR

7.1 — Apresentar matricula da turma de EJA, com o minimo de 20
estudantes, contendo documentos: CPF, RG, comprovante de
escolaridade e comprovante de residéncia de cada estudante:

A Ficha de Matricula sera disponibilizada pela Secretaria Municipal
de Educacéao a partir do dia 18/03/2019, no ato de inscrigdo.

A Coordenagcdo da Educagdo de Jovens e Adultos sera
responsavel pela entrega das Fichas de Matriculas no horério das
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07:30 as11:30 horas e das 13:30 as 17:30 horas, na Sede da
Secretaria Municipal de Educagéo — S&o Bento — PB.

7.2- Para a comprovagado da Formagdo Académica, o candidato
devera apresentar os seguintes documentos (cépias e originais):
Diplomas  do Magistério  e/ou Superior em area
pedagogicallicenciatura ou afim a qual esta concorrendo,
devidamente registrado, expedido por instituicdo credenciada pelo
MEC ou pelo Orgéo Normativo do respectivo Sistema de Ensino;
Declaragdo de concluséo de curso, expedida por instituigdo
credenciada pelo MEC ou pelo Orgdo Normativo do respectivo
Sistema de Ensino, acompanhado de histérico escolar do
candidato, no qual conste o numero de créditos obtidos e as
disciplinas em que foi aprovado;

Declaragdo de conclusdo do segundo periodo do curso de
licenciatura, informando também estar devidamente matriculado e
com frequéncia regular, no periodo posterior.

Para a comprovagédo do curso de Pés Graduagdo em nivel de
especializagdo ou de mestrado sera aceito:

Diploma, devidamente registrado, expedido por instituicdo
credenciada pelo MEC

ou pelo Orgéo Normativo do respectivo Sistema de Ensino; ou
Declaragdo de conclusédo de curso, expedida por instituicdo
credenciada pelo MEC ou pelo Orgdo Normativo do respectivo
Sistema de Ensino, acompanhada de histérico escolar do
candidato, no qual conste o numero de créditos obtidos, as
disciplinas em que foi aprovado, com as respectivas mengodes, 0
resultado dos exames e do julgamento do TCC.

Para a comprovagéo do curso de aperfeicoamento, sera aceito:
Certificado expedido por instituicdo credenciada pelo MEC ou pelo
Orgéo Normativo do respectivo Sistema de Ensino; ou,

Declaragdo de conclusdo do curso, expedida por instituicdo
credenciada pelo MEC ou pelo Orgdo Normativo do respectivo
Sistema de Ensino, acompanhada de histérico escolar do
candidato, no qual conste o numero de créditos obtidos, as
disciplinas em que foi aprovado, com as respectivas mengdes e o
resultado dos exames.

Para comprovar a atividade profissional, o candidato devera
apresentar um ou mais documento(s) solicitado(s) nas alineas
deste subitem, necessariamente na é&rea educacional como
docente, através de:

Copia das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS) com a identificagdo do candidato, do contrato de trabalho
e/ou declaragéo equivalente do 6rgdo contratante.

Declaragéo ou certiddo de tempo de servico, em que conste o
periodo (inicio e fim, se for o caso), a espécie de servigo realizado
e as atividades desenvolvidas, se realizado na administracdo
publica; esta declaragdo devera ser emitida por 6rgdo de pessoal
ou de recursos humanos;

Contrato de prestagdo de servicos, com firma reconhecida da
pessoa que assina o documento, e/ou declaragdo do contratante
com firma reconhecida, na qual conste o periodo (inicio e fim, se for
0 caso), a espécie de servico realizado e as atividades
desenvolvidas, em caso de servico prestado a administragdo
privada.

Todos os documentos para comprovacéo da atividade profissionnal
deverdo ser acompanhados dos documentos originais.

Cada titulo sera considerado uma Unica vez.

A veracidade dos documentos apresentados é de inteira
responsabilidade dos candidatos. Qualquer apuragéo que leve
a comprovacdo de que nao verdadeiros acarretard a

eliminacdo do candidato do PSS e o encaminhamento dos
documentos as autoridades competentes para abertura de
processo judicial.

DA APROVACAO E CLASSIFICACAO

Serd aprovado na Andlise Curricular o Candidato que obtiver
pontuag&o igual ou superior a 05 (cinco) pontos de acordo com as
vagas previstas neste Edital;

Ocorrendo igualdade na NOTA DE CLASSIFICACAO, entre 02
(dois) ou mais candidatos, o desempate far-se-a pela aplicagdo
sucessiva dos critérios seguintes em favor do candidato que:

a) Tiver maior idade, desde que tenha idade igual ou superior a 60
anos, conforme artigo 27, paragrafo Unico da Lei n° 10.741/2003
(Estatuto do Idoso);

Obtiver maior pontuagdo no item de titulagao;

Obtiver maior pontuagdo no item referente a experiéncia
profissional;

Possuir maior idade, considerando-se o dia, 0 més e o ano de
nascimento, contados até a data da publicacdo deste Edital.

A classificagdo dos candidatos sera feita pela ordem decrescente
da NOTA FINAL DE CLASSIFICACAO.

Os candidatos APROVADOS e NAO CLASSIFICADOS constituiréo
o cadastro dereserva.

O resultado final do Processo Seletivo Simplificado sera
homologado pela Secretaria Municipal de Educacé&o, publicado no
Diario  Oficial do  Municipio e divulgado no site
www.saobento.pb.gov.br segundo cronograma do Anexo Il deste
Edital.

DOS RECURSOS

E facultado a qualquer candidato, interpor recurso, protocolado, no
prazo de 24 (vinte e gquatro) horas Uteis, contados a partir da data
seguinte a da publicagdo do fato que lhe deu origem, para o
enderego: Sede da Secretaria Municipal de Educacdo — Avenida
Pedro Eulampio da Silva, n® 715, Centro — Sdo Bento — PB, das
07:30 as 11:30 horas e das 13:30 as 17:30 horas de segunda a
quinta-feira, na sexta-feira das 07:30 as 13:00 horas, por meio do
formuléario disponibilizado neste edital — Anexo V- devidamente
preenchido, devendo ser analisado e julgado.

O recurso sera dirigido a Comissdo do Processo Seletivo
Simplificado para Docentes de EJA, a quem compete julga-lo.

O candidato deverd instruir o recurso com argumentos
consistentes, podendo juntar documentos.

O recurso interposto fora do prazo definido no subitem 9.1 e Anexo
VI - Cronograma, ou que ndo contenha fundamentacgéo do pedido a
respeito do fato ou do ato contestado, ndo sera conhecido e
recebera indeferimento liminar deste ato, ndo cabendo novo
recurso.

O recurso interposto néo tera efeito suspensivo.

A Comissédo do Processo Seletivo Simplificado para Docentes
de EJA é a instancia administrativa para recurso, sendo soberana
em suas decisfGes, razdo pela qual ndo caberdo recursos
adicionais.

DISPOSICOES FINAIS

O PSS tera validade de 10(dez) meses letivos, estabelecidos em
Calendario Escolar pelo Conselho Municipal de Educagdo — CME,
a contar da publicacdo da sua homologacdo do Diario Oficial do
Municipio.

Seré rescindido o contrato do Professor que descumprir o artigo 13
da LDB — Lei 9394/96, nos incisos:

()
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Il - zelar pela aprendizagem dos alunos;

IV - estabelecer estratégias de recuperagdo para o0s
alunos de menor rendimento;

V - ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos,
além de participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional;

A Coordenacgédo de Educagédo de Jovens e Adultos realizara visitas
in loco com o objetivo de zelar pelo bom andamento da modalidade
de Educacgdo de Jovens e Adultos no municipio e encaminhara os
problemas detectados para tomada das providéncias cabiveis

E de inteira responsabilidade de o candidato acompanhar os
resultados e demais publicagdes referentes a este Edital, pelo
Diéario Oficial do Municipio e pelo site www.saobento.pb.gov.br.

Os casos omissos serdo analisados pela Comissao do Processo
Seletivo Simplificado.

O presente edital entra em vigor na data de sua publicagdo

S&o Bento - Paraiba, 13 de Margo de 2019.

Raimundo Alves Maia Filho
Secretario Municipal de Educagao

EDITAL003/2019
ANEXO |

PERFIL PROFISSIONAL DA MODALIDADE
- EJAETITULACAO

MODALIDA DE PERFIL METODOLOGICO ESCOLA
RIDA DE
MINIMA
A modalidade atende um
EJA publico  prioritario  do | Magistéri
12 a 42 ensino fundamental | o elou
Séries (comunidades superior
quilombolas, populagcdo do | em area
campo e da cidade, | pedagdgi
egressos do Programa | ca/
Brasil Alfabetizado). A | licenciatur
oferta do ensino é por | a
area de conhecimento,
respeitadas as Diretrizes
Nacionais para a
Educacdo de Jovens e
Adultos, por um periodo
determinado, obedecendo
a organizagdo semestral
de 50
(cinquenta) dias letivos.
Proporciona atendimento
EJA diferenciado, Licenciat
52 a 82 individualizado conforme | ura em
Séries necessidades cognitivas | Pedagogi
dos educando jovens e | a elou
adultos, com flexibilidade | Licenciat
espago-temporal, ura Plena
respeitando o ritmo de | em Areas
aprendizagem dos que | Especific
buscam escolarizagdo e | as
conclusdo  do  Ensino

Fundamental. A oferta do
ensino é por area de
conhecimento respeitada
as Diretrizes Nacionais
para a Educacédo
Jovens e Adultos, por um
determinado,

periodo
obedecendo
organizagéo

semestral de 50 (cinquenta)

de

a

dias letivos.
EDITAL003/2019
ANEXO Il
QUADRO DE VAGAS
MODALIDADE EJA |CARGO/FUNCAO Ne DE
VAGAS
12 A 42 SERIES Docente 190
52 A 823SERIES Docente 10
EDITAL003/2019
ANEXO Il
CRONOGRAMA DE ETAPAS
ET ATIVI LOCAL PERIODO
AP DADE
A
1 Sede da
Inscric | Secretaria
ao Municipal de 18 a
Educacao - 20/03/2019
Avenida  Pedro
Eulampio da
Silva, n° 715,
Centro - Sao
Bento — PB, das
07:30 as 11:30
horas e das
13:30 as 17:30
horas de
segunda a
quinta-feira, na
sexta-feira  das
07:30 as 13:00
horas.
Divulga
¢doda |www.saobento.p 21/03/2019
2 lista b.gov.br
dos
candid
atos
aptos a
andlise
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da
Docu
menta Publicacéo
cao. 5 do Resultado DOM e site 09/04/2019
Preliminar | www.saobento.pb
.gov.br
Sede da|
3 Secretaria —
Inter Municipal ~ de|  22/03/2019 Para  Comissag
p Educacio _ do ~ Processg
o — 6 Interposi| Seletivo 10/04/2019
: ¢éo de | Simplificado -
is Q\e/?j?(l)da recurso| localizada na
[+ Eulampio s Sede . d3
a da Silva Secretaria
o no 715’ Munlupial de
Centro — Bducacdo ]
d So AveAnlda} Pedrg
e Bento — Eulampio dg
PB. das Silva, n° 7l~5
r 07:‘30 s Centro - Sag
e 11:30 Bento — PB, dzj\s
c horas e 8:00 horas ag
u das 11:30
r 13:30 as horas e das 13:30
s 17:30 _ | as 17:30 horas.
omolog
g Qggisndc;e 7 acao e DOM e site 12/04/2019
a quinta- _Pub www.saobento.p
feira, na licag b.gov.br
sexta- a0
feira das do
Resu
07:30 as
13:00 ltado
horas. Final
g | Hare Comissad EDITAL 003/2019
4 ntre Seletivo 25a ANEXO IV
ga Simplificado i 29/03/2019 PROCESSO SELE~TIVO SIMPLIFICADO PARA DOCENTE DE
de localizada na ,EDUCAQAO DE JpVENS E ADULTOS - EJA
doc Sede da FORMULARIO DE INSCRICAO DO CANDIDATO
um Secretaria DADOS PESSOAIS
ent Municipal de
aca Educacéo - NOME:
o Avenida  Pedrg DATA DE NASCIMENTO:
co Eulampio dg _ NATURALIDADE:
mpr Silva, n° 715 RG: .
oba Centro - Séao ’ CPF:
tori Bento — PB, das DADOS ESCOLARES
a 8:00 horas ag
11:30 Formacéo Académica:
horas e das 13:30| ENDERECO
as 17:30 horas.
Av/Rua: ‘ N°
Bairro: ’ Cidade: ‘ Estado:
CONTATOS
E-mail:
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DIARIO OFICIA DO MUNICIPIO

Criado pela Lei Municipal n® 535/2010, de 16 de dezembro de 2010

ANO IX — Sao Bento — Sexta-feira, 15 de marco de 2019.

Telefone celular: (

)

S&o Bento — PB,

de de

2019.

Assinatura Do Candidato

Servidor Responsavel Pela Inscrigao

EDITAL 003/2019
ANEXO IV

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA DOCENTE DE
EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS - EJA
FORMULARIO DE INSCRICAO DO CANDIDATO

DADOS PESSOAIS

NOME:

DATA DE NASCIMENTO:

/ /

NATURALIDADE:

RG:

CPF:

DADOS ESCOLARES

Formacéo Académica:

Apresentacdo da turma

formada com o minimo

de 20 alunos em 4,0 4,0 Seracomputa

documentos oficiais do apenas 01

(ficha de matricula, turma

documentos pessoais, formada

comprovante de

residéncia e histérico

escolar, o

Gltimo apresentar

guando necessario)

Experiéncia

profissional na area 1,0 2,0 Sera

educacional em (por ano) computad

Docéncia. o até 03
anos

Participagdo em

eventos educacionais 0,5( por 2,0 Sera

(Seminérios, Foéruns, evento cmputado

Congressos, Palestras, nos até 04

Oficinais ou eventos ultimos eventos

equivalentes) 05 anos)

ITOTAL:
10,0

ENDERECO

Av/Rua: ‘ N°

Bairro: Cidade: ‘ Estado:
CONTATOS

E-mail:

Telefone celular: ()

S&o Bento — PB, de de

2019.

Assinatura Do Candidato

Servidor Responsavel

Pela Inscrigao

EDITAL 003/2019

B . ANEXO V
PONTUACAO DA ANALISE CURRICULAR
FORMA PONTU PONTUA ORIENTACOES
CAO ACA O GAO
IACADE MINIMA MAXIMA
MIDA
Curso de Mestrado 1,0 1,0 Sera computado
apenas 01 curso
Curso de 1,0 1,0 [concluido
Especializagio devidamente
comprovado

EDITAL 003/2019
ANEXO VI
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DIARIO OFICIA DO MUNICIPIO

Criado pela Lei Municipal n® 535/2010, de 16 de dezembro de 2010

ANO IX — Sao Bento — Sexta-feira, 15 de marco de 2019.

FORMULARIO PARA RECURSO

A Comissé&o de Avaliagéo, Andlise de Curriculos efou
Documentacé&o do Processo Seletivo Simplificado - PSS de
que trata o Edital n® 00--/2019.

Nome candidato (a):

N° de inscri¢ao:
Area do Concurso:

Justificativa do candidato — Razdes da solicita¢@o do recurso:

Obs: Preencher com letra de forma; entregar este formulario na
Sede da Secretaria Municipal de Educacéo

— Avenida Pedro Eulampio da Silva, n® 715 — Centro — S&o
Bento - Paraiba.

Data: / /
Assinatura do candidato

FORMULARIO

PARA

RECURSOS
Nome do candidato(a):
Area do Concurso:

Nome do Funcionario:
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